Uchwala Nr I1I/ 1 /24
Obornickiej Rady Senioréw
z dnia 19 marca 2024 r.

w sprawie przyjecia zalozen Obornickiej Rady Senioréw 111 kadencji na lata 2024-2028

Na podstawie § 29 ust. 1 Statutu Obornickiej Rady Senioréw (Uchwala Nt LXX/833/23
Rady Miejskiej w Obornikach z dnia 30 sierpnia 2023 r. w sprawie zmiany Statutu Obornickiej
Rady Senioréw) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ zalozenia Obornickiej Rady Senioréw na lata 2024-2028, ktére stanowia
zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydium Obornickiej Rady Senioréw.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.







Uzasadnienie

Opracowane zalozenia Obornickiej Rady Senioréw III  kadencji na lata

2024-2028 beda podstawa do opracowania rocznych planéw pracy.

W zwiazku z powyzszym Obornicka Rada Seniordw uwaza  przyjecie
przedmiotowej uchwaly za zasadne.
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Zalacznik do uchwaly nr I111/1/24
Obornickicj Rady Seniorow
w dniu 19.03.2024 r.

OGOLNE ZALOZENIA OBORNICKIEJ RADY SENIOROW

Il KADENCJA - ROK 2024-2028

Wiek senioralny powitajmy i pokochajmy zyczliwie,

bo jest on pefen uroku jesli potrafimy z niego korzystac...

. Wspotpraca Obornickiej Rady Senioréw z podmiotami dziatajgcymi na rzecz

senioréw takich jak:

e Burmistrz Obornik,

e Rada Miejska,

e Rada Powiatu,

e Miodziezowa Rada Miejska,

e Osrodek Pomocy Spotecznej w Obornikach

e organizacje pozarzadowe, organizacje koscielne, , Stuzba Zdrowia i inne
instytucje.

e Centrum Rabbuni w Obornikach, Hospicjum Domowe.

. Konsultacje i doradztwo w tworzeniu i realizacji Strategii Rozwoju Miasta:

e likwidacja barier architektonicznych,

o rozwdj struktury rekreacyjnej,

e dalsza budowa Sciezek rowerowych i spacerowych,

e opieka socjalna dla senioréw.

. Reprezentowanie ORS na forum miasta, w spotkaniach, debatach dotyczacych
seniorébw oraz waznych spraw zwigzanych ze Strategig Rozwoju Miasta.

. Udziat w spotkaniach, konferencjach senioralnych, imprezach oraz
wydarzeniach integracyjnych, stuzacych wymianie doswiadczen w srodowisku
senioréw.

. Wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa oséb starszych: analiza zagrozen dla

0s6b starszych:
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e kontynuacja opasek bezpieczenstwa,

edukacja z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

dziatania na rzecz bezptatnego poradnictwa prawnego,

w finansach i innych sferach zycia,

spotkania z przedstawicielami Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Komendg
Policji i Strazy Pozarnej, Strazy Miejskiej,

monitorowanie stanu opieki medycznej w Obornikach — dyrekcja
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej,

e zabieganie o rozszerzenie dotychczasowych, a takze o nowe formy opieki

medycznej i pozamedycznej nad Seniorami.

Podniesienie jakosci zycia seniorow:

e wspoipraca z OOK w Obornikach, z Publiczng Bibliotekg w Obornikach,
oraz Centrum Rekreacji w Obornikach.

Biezgca wspétpraca z Kierownictwem:

e Dziennego Domu Jagiellonka,

e Klubu Senior+

e Kiubu ,Mity Dzien”,

e Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow w Obornikach.

Monitorowanie potrzeb obornickich senioréw oraz inicjowanie przedsiewzie¢

zmierzajgcych do integracji spotecznej oséb starszych.

e udostepnianie ,Skrzynki propozycji i zapytan” w siedmiu punktach na
terenie miasta — przekazywanie uwag i propozycji ztozonych przez
mieszkancoéw na poszczegdlnych sesjach.

Monitorowanie zasadnosci, prawidtowosci i skuteczno$ci wydawania srodkow

z budzetu miasta na dziatalno$¢ srodowisk senioralnych — utrzymanie klubéw

seniora.

10. Wspieranie dziatan w celu tworzenia nowych ,Klubéw Seniora”, pozyskiwanie

zrodet finansowania tych go projektéw, pomoc w pozyskaniu lokali .

11.Whtacznie sie senioréw do organizacji i uczestnictwa w imprezach cyklicznych

organizowanych przez miasto lub inne instytucje czy organizacje spoteczne.

12.0Obornicka Karta Seniora — pozyskiwanie nowych partneréw- szeroka

informacja w Biuletynie Nasz Oborniki.



13.Raport na temat korzystania z Obornickiej Karty Seniora — znizki w ramach
OKS - zapoznanie z kosztami poniesionymi przez Gmine Oborniki.

14.Koperta Zycia — kontynuacja projektu oraz szeroko zakrojona informacja w
prasie lokalnej oraz wspétpraca z lekarzami Podstawowej Opieki Medyczne;.

15. Profilaktyka i ochrona zdrowia — rozpowszechnianie wsrdd senioréw informac;ji
o badaniach profilaktycznych oraz rehabilitacji i ustugach opiekuriczych dla
Senioréw.

16. Kontynuacja cyklicznego konkursu ,Miasto Przyjazne Seniorom” — 1 raz w
roku.

17.Inspirowanie do samopomocy, zaspokojenie seniorom potrzeb kontaktéw z
innymi wprowadzanie systemu pomocy sasiedzkiej i kontynuacja teleopieki.
e stworzenie bazy danych wspélnie z dyrekcjg OPS, oséb potrzebujgcych

pomocy oraz oséb nieaktywnych zawodowo chetnych do niesienia pomocy
innym,
e tworzenie wolontariatu oséb starszych.

18. Informowanie spoteczno$ci miasta o szczegdlnych kierunkach dziatalnosci
podejmowanych przez stuzby miejskie oraz partneréw pozarzgdowych na
rzecz Srodowiska seniorow.

19.Dzielenie sie wzajemnie wiedzg i doswiadczeniem z innymi Rad Senioréw
(wizyty studyjne), wymiana wiedzy i doswiadczen zwigzanych z
przystosowywaniem miast, gmin oraz spotecznosci do potrzeb starzenia sie .

20. Efektywne promowanie potrzeb w zakresie budownictwa dla Senioréw,
gtéwnie na wynajem, adaptacje mieszkan do starosci‘, zgodnie z zatozeniem
,najdtuzszego starzenia sie w miejscu”.

21.Dziatania na rzecz poprawy spotecznego wizerunku starosci.

22.Dazenie do odtworzenia i umacniania wiezi miedzypokoleniowej poprzez m.in.
projekty ,przyszywana babcia /dziadek”, w ramach ktérego seniorzy
wspieraliby najmiodszych (nauka, wspélne spacery) oraz wspétdziatanie ze
szkotami oraz Swietlicami Srodowiskowymi w zakresie wychowania w
szacunku do osob starszych.

e podejmowanie wspdélnych zadan i przedsiewzie¢ z Mtodziezowa Radg

Miejska.



23.Doradztwo w zakresie spraw os6b starszych, zwtaszcza w zakresie
zabezpieczenia spotecznego, opieki zdrowotnej, pomocy socjalnej i ustug
opiekunczych.

24.0Organizowanie warsztatoéw, kurséw tematycznych dla senioréw z réznych
Srodowisk,

25. Monitorowanie sytuacji senioréw potrzebujgcych ciggtej opieki.

26. Uwzglednianie nowych i tradycyjnych sposobéw komunikacji z seniorami.

27.Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wdrozenia projektu utworzenia
punktu ustug dla oséb starszych poprzez wolontariat mtodziezowy, gdzie w
wachlarzu ustug dostepnych bedzie m.in. pomoc w zakupach, wspoélne wyjscie
do lekarza.

28.Indywidualne zaangazowanie wszystkich czionkéw Rad Senioréw w sprawy
biezace os6b starszych i jego efekty (np. wnioski z dyzuréw) kierowanie
aktywnosci Rady takze na konkretne, codzienne i dorazne problemy
Seniorow, w tym o charakterze wsparcia interwencyjnego.

29. Promowanie wsrod Senioréw idei i zasad funkcjonowania Budzetu
Obywatelskiego.

30. Opiniowanie lokalnych rozwigzan dotyczacych sytuacji oséb starszych lub
mogacych mie¢ na nig wptyw oraz spraw przedtozonych Obornickiej Radzie
Senioréw do zaopiniowania przez Burmistrza Obornik.

31.Wspdtpraca z redakcja Ziemia Obornicka, biuletynem Nasze Oborniki —

zapraszanie do uczestnictwa w sesjach ORS.




